
 
 

ผลการด าเนินงานตามแผนการจัดการความรู้ของส านักงาน ปปง. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

องค์ความรู้ที่ 3 : การสร้างสมดุลให้กับชีวิตและการท างาน (Work-Life Balance) 
 

ล าดับ กิจกรรมการจัดการความรู ้ ระยะเวลา ตัวชี้วัด เป้าหมาย กลุ่มเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ 
สถานะ 

ผลการด าเนินงาน ด าเนนิการ
ตามแผน 

เป็นไปตาม
ตัวชี้วดั 

๑ การบ่งชี้ความรู ้
จัดประชุมคณะท ำงำนฯ เพื่อหำรอืเกี่ยวกับ
ขอบเขตประเด็นองค์ควำมรู้ เนื้อหำ 
เป้ำหมำย และแนวทำงกำรด ำเนินกำรใน
องค์ควำมรู ้
 

 
ม.ค. 2566 

 
 
 
 
 
 

 

 
1. มีกำรจัดประชุม 
คณะท ำงำนฯ เพื่อหำรือ
แนวทำงกำรด ำเนินกำร
บริหำรจดักำรควำมรู้ ใน
องค์ควำมรู ้
 
2. จ ำนวนองค์ควำมรู้ที่
น ำมำจัดท ำแผนจัดกำร
ควำมรู้ในปี พ.ศ. 2566 

 
- 1 ครั้ง 

 
 
 
 
 
1 องค์ควำมรู้ 
 
 

 
ทีมคณะท ำงำน 

 
 
 
 
 

ข้ำรำชกำร 
และเจำ้หน้ำท่ี

ส ำนักงำน ปปง. 

 
- คณะท ำงำน
บริหำรจดักำร
องค์ควำมรู้ที่ 3 

 
 
 

- คณะท ำงำน
บริหำรจดักำร
องค์ควำมรู้ที่ 3 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
- ได้มีกำรจัดประชุมคณะท ำงำนฯ  
เพื่อหำรือร่วมกันในขอบเขตประเด็น 
องค์ควำมรู้ เนื้อหำ เป้ำหมำย  

 

 
- มีกำรจัดท ำแผนปฏิบัติกำรตำม             
แผนกำรจดักำรควำมรู ้
 

๒ การสร้างและแสวงหาความรู ้
กำรแสวงหำควำมรู้จำกช่องทำงต่ำง ๆ  
ที่กระจัดกระจำยทั้งภำยใน/ภำยนอก  
เพื่อจัดท ำเนื้อหำให้ตรงกับควำมตอ้งกำร 
ประกอบด้วย กำรศึกษำข้อมูลจำกหนังสือ
เอกสำรทำงวิชำกำร Website ต ำรำต่ำง ๆ 
ที่เกี่ยวข้อง หรือบุคคลที่มีควำมรู้ควำม
เชี่ยวชำญในด้ำนนั้น ๆ เป็นต้น 

 
มี.ค – พ.ค. 

2566 
 

 
จ ำนวนช่องทำงที่สำมำรถ
แสวงหำควำมรู้เพื่อจัดท ำ
เนื้อหำได้อยำ่งถูกต้อง
ตรงตำมวัตถุประสงค์ของ
องค์ควำมรู้นั้น  ๆ
 

 
- อย่ำงน้อย  
3 ช่องทำง* 
*(ขึ้นอยู่กับ

ควำม
เหมำะสมของ
แหล่งข้อมูล) 

 
ข้ำรำชกำร 

และเจ้ำหนำ้ที ่
ส ำนักงำน ปปง. / 
กลุ่มเป้ำหมำย 
ที่ก ำหนดใน
กำรศึกษำ 

แต่ละประเด็น 
/หน่วยงำน
ภำยนอก 

 
- คณะท ำงำน
บริหำรจดักำร
องค์ควำมรู้ที่ 3 

 
 

 
 

 
- ศึกษำข้อมูลจำกหนังสือ เอกสำร 
ทำงวิชำกำร Website ต ำรำต่ำงๆ  
ที่เกี่ยวข้อง และบุคคลที่มคีวำมรู ้
ควำมเชี่ยวชำญในด้ำนนั้น ๆ และจัดท ำ
เอกสำรเผยแพร่จ ำนวน 3 ช่องทำง อำทิ 
LINE , เสียงตำมสำย และเวทีแลกเปลี่ยน
เรียนรู ้



 
 

ล าดับ กิจกรรมการจัดการความรู ้ ระยะเวลา ตัวชี้วัด เป้าหมาย กลุ่มเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ 
สถานะ 

ผลการด าเนินงาน ด าเนนิการ
ตามแผน 

เป็นไปตาม
ตัวชี้วดั 

๓ การจัดการความรู้ให้เป็นระบบ 
น ำเนื้อหำควำมรู้ทีไ่ด้จำกกิจกรรมล ำดับที่ 
2. มำจดัระเบียบข้อมลูเพื่อให้ง่ำยและ
สะดวกต่อกำรค้นหำและใช้งำน  
 

 
พ.ค. 2566 

 
จ ำนวนเนื้อหำองค์
ควำมรู้ที่มีกำรจัด
ระเบียบข้อมูลให้มี
ควำมเหมำะสม 

 
- อย่ำงน้อย 1 

ฉบับ *(ขึ้นอยู่กับ
ควำมเหมำะสม
ของแหล่งข้อมูล) 

 
ทีมคณะท ำงำนฯ
ข้ำรำชกำรและ

เจ้ำหน้ำที่ส ำนักงำน 
ปปง. ที่เกี่ยวข้อง 

 
- คณะท ำงำน
บริหำรจดักำร
องค์ควำมรู้ที่ 3 

 

 
 

 
 

 
- ได้มีกำรน ำเนื้อหำควำมรู้มำจัดหมวดหมู่
เพื่อให้ง่ำยและสะดวกต่อกำรค้นหำและ
กำรใช้งำน 

๔ การประมวลผลและการกลั่นกรองความรู้ 
4.1 มีกำรประชุมคณะท ำงำนฯ เพื่อพิจำรณำ
เนื้อหำควำมถูกต้องขององค์ควำมรู้  
 
 
 
 

4.2 มสีรปุบทเรียนจำกองค์ควำมรู้ที่ถ่ำยทอด
ในรูปของเอกสำรหรือสื่อประเภทใดประเภท
หนึ่ง เป็นรูปแบบที่เข้ำใจได้ง่ำย (กรณีที่ท ำ
ออกมำเป็นเอกสำร ขอให้จัดท ำเปน็ไฟล์
อิเล็กทรอนิกสเ์พิ่มเตมิเพื่อให้สำมำรถ
น ำเข้ำสูร่ะบบ KM Web board ของ
ส ำนักงำน ปปง. ได้) 

 
พ.ค. – ส.ค. 

2566 
 
 
 
 

พ.ค. – ส.ค. 
2566 

 

 
1. มีกำรประชุมฯ เพื่อ
พิจำรณำเนื้อหำควำม
ถูกต้องขององค์ควำมรู ้
 
 

2. มีกำรน ำองค์ควำมรู้  
ถอดออกมำเป็นบทเรยีน 
ในรูปของเอกสำรหรือสื่อ
ประเภทใดประเภทหนึ่ง 
เป็นรูปแบบ 
ที่เข้ำใจได้ง่ำย 

 
- มีกำรประชุม 
อย่ำงน้อย        
1 ครั้ง 
 
 

- อย่ำงน้อย 1 
ฉบับ* 
*(หน่วยนับอำจ
ขึ้นอยู่กับควำม
เหมำะสมโดย
พิจำรณำจำก
ลักษณะของบทเรียน
ที่ถอดออกมำ) 

 
ทีมคณะท ำงำน
ข้ำรำชกำรและ

เจ้ำหน้ำท่ี
ส ำนักงำน ปปง. 

ที่เกี่ยวข้อง 
 
 
 
 

 
คณะท ำงำน

บริหำรจดักำร
องค์ควำมรู้ที่ 3 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 1. ไดม้ีกำรระดมควำมเห็นระหว่ำง
คณะท ำงำนฯ และบุคลำกรที่เกี่ยวข้อง       
เพื่อพิจำรณำเนื้อหำควำมถูกต้องของเอกสำร
เผยแพร่ควำมรู้ 
 
2.  มีกำรปรับปรุงเนื้อหำในเอกสำรเผยแพร่
ควำมรู้ให้ครบถ้วนสมบูรณ์ 

 

๕ การเข้าถึงความรู ้
5.1 เผยแพร่องค์ควำมรูผ้่ำนช่องทำง             
ต่ำง ๆ เช่น KM Web board 
หนังสือเวียน Intranet  LINE Facebook 
บอร์ดประชำสัมพันธ์ ฯลฯ เพื่อให้

 
พ.ค. – ส.ค. 

2566 
 
 

 
จ ำนวนช่องทำงที่
บุคลำกรกลุ่มเป้ำหมำย
สำมำรถเข้ำถึงองค์
ควำมรู้นั้นๆ ได้ง่ำย 

 
- อย่ำงน้อย  
2 ช่องทำง 
ต่อองค์ควำมรู ้
 

 
ข้ำรำชกำร  

และเจำ้หน้ำท่ี 
ส ำนักงำน 

ปปง. 

 
คณะท ำงำน

บริหำรจดักำร
องค์ควำมรู้ที่ 3/  
ฝ่ำยเลขำนุกำร

 
 

 
 

 
- มีกำรเผยแพร่องค์ควำมรู้ผ่ำนช่องทำง
ต่ำงๆ ได้แก่ KM Web board , LINE 
amlo can do 



 
 

ล าดับ กิจกรรมการจัดการความรู ้ ระยะเวลา ตัวชี้วัด เป้าหมาย กลุ่มเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ 
สถานะ 

ผลการด าเนินงาน ด าเนนิการ
ตามแผน 

เป็นไปตาม
ตัวชี้วดั 

กลุ่มเป้ำหมำยสำมำรถเข้ำถึงได้ง่ำยและ
สะดวกต่อกำรน ำควำมรู้มำใช้ประโยชน์ใน
กำรปฏิบัติงำน 
๕.2 ด ำเนินกำรประชำสมัพันธ์ให้
กลุ่มเป้ำหมำยทรำบถึงช่องทำงในกำรเข้ำถึง
องค์ควำมรู ้

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

คณะท ำงำน KM 
/ศท./สอ. 

๖ การแบ่งปันแลกเปลี่ยนความรู ้
6.1 จดักิจกรรมเพื่อแบ่งปันแลกเปลี่ยน
ควำมรู้ โดยใช้เครื่องมือกำรจดักำรควำมรู้ 
(KM Tools) เพื่อถ่ำยทอดแลกเปลี่ยนองค์
ควำมรู้แก่บุคลำกร  
อำทิเช่น  
       1) กำรแลกเปลี่ยนเรียนรูผ้่ำนช่องทำง
อิเล็กทรอนกิส์ และให้ควำมรู้ผำ่นสือ่สังคม
ออนไลน ์โดยกำรจดัท ำ VTR และเผยแพร่
ผ่ำนช่องทำงตำ่ง ๆ  เช่น LINE , Facebook , 
Youtube เป็นต้น 
 
       2) กำรก ำหนดแหล่งผู้รู้ในองคก์ร 
(Center of Excellence) และรวบรวม
ควำมรูจ้ำกผูรู้้มำแลกเปลี่ยนให้ควำมรู้แก่
บุคลำกรในองค์กร 
 

 
พ.ค. – ส.ค. 

2566 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
จ ำนวนกจิกรรมเพื่อ
แบ่งปันแลกเปลีย่น
ควำมรู้  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- อย่ำงน้อยองค์
ควำมรูล้ะ 1 
กิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ข้ำรำชกำร  

และเจำ้หน้ำท่ี 
ส ำนักงำน ปปง. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
คณะท ำงำน

บริหำรจดักำร
องค์ควำมรู้ที ่3 
/ ฝ่ำยเลขำนุกำร
คณะท ำงำน KM 

/สอ. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
มีจัดกิจกรรมเพื่อแบ่งปันแลกเปลีย่น
ควำมรู้ ดังนี ้
1. จัดเวทสี ำหรับกำรแลกเปลีย่นควำมรู้ 
ได้ด ำเนินกำรแล้ว ภำยใตโ้ครงกำรบริหำร
จัดกำรควำมรู้ ประจ ำปีงบประมำณ   
พ.ศ. 2566 กิจกรรมที่ 3 กำรบรหิำร
จัดกำรควำมรู้ เรื่อง “กำรสร้ำงสมดุล
ให้กับชีวิตและกำรท ำงำน (Work-Life 
Balance)” จ ำนวน 1 ครั้ง เมื่อวันที่ 21 - 
22 สิงหำคม 2566 ณ ห้องประชุม 
1201 ช้ัน 12 ส ำนักงำน ปปง. 
กลุ่มเป้ำหมำยเป็นคณะท ำงำนฯ 
ข้ำรำชกำร พนักงำนรำชกำร และ
พนักงำนกองทุนฯ จ ำนวน 100 คน 
2. มีกำรก ำหนดแหล่งผู้รู้ในองค์กร 
แลกเปลีย่นควำมรู้ผ่ำนทำง LINE   
 
 



 
 

ล าดับ กิจกรรมการจัดการความรู ้ ระยะเวลา ตัวชี้วัด เป้าหมาย กลุ่มเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ 
สถานะ 

ผลการด าเนินงาน ด าเนนิการ
ตามแผน 

เป็นไปตาม
ตัวชี้วดั 

6.2 จดัโครงกำรวันแห่งกำรแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ (AMLO – KM Day) 
 
 

ส.ค. – ก.ย. 
2566 

 

1. จ ำนวนข้ำรำชกำร 
และเจำ้หน้ำท่ีส ำนักงำน 
ปปง. ท่ีเข้ำร่วมโครงกำร 
 
 
 
 
 
2. ร้อยละควำมพึงพอใจ
ของข้ำรำชกำรและ
เจ้ำหน้ำทีส่ ำนักงำน ปปง. 
ที่เข้ำร่วมโครงกำร 

- มีจ ำนวน
ผู้เขำ้ร่วมโครงกำร 
ไม่น้อยกวำ่              
ร้อยละ 70   
เทียบกบัจ ำนวน
กลุม่เปำ้หมำย
ทั้งหมด 
 
- ผู้เข้ำร่วม
โครงกำรมคีวำม
พึงพอใจในกำร
จัดโครงกำร          
ไม่น้อยกว่ำ 
ร้อยละ 80 

ข้ำรำชกำร  
และเจำ้หน้ำท่ี 

ส ำนักงำน ปปง. 
 
 
 
 
 

ข้ำรำชกำร  
และเจำ้หน้ำท่ี 

ส ำนักงำน ปปง. 
 

คณะท ำงำน 
ทุกองค์ควำมรู้ 

/  
ฝ่ำยเลขำนุกำร
คณะท ำงำน 
KM /สอ. 

 

  1. นย. จัดกิจกรรมวันแห่งกำร
แลกเปลีย่นเรยีนรู้ (AMLO – KM Day) 
ในวันท่ี 20 กันยำยน 2566  
ณ ห้องประชุมแมนดำรินเอบี โรงแรม
แมนดำริน สำมย่ำน กรุงเทพฯ  ซึง่มี
ผู้เข้ำร่วมกิจกรรม จ ำนวน 190 คน  

 

2. ผู้เข้ำร่วมโครงกำรฯ มีควำมพึงพอใจใน
กำรเข้ำร่วมโครงกำร ร้อยละ 95.83 

7 การเรียนรู้  
7.1 มีกำรประเมินหรือวัดผลกำรน ำควำมรู ้
ไปใช้งำนในรูปแบบท่ีเหมำะสมกับองค์
ควำมรู้นั้น เช่น แบบสอบถำม Pre-Post 
Test ฯลฯ 
 
 
 

 
ส.ค. 2566 

 
 
 
 
 
 
 

 
1. มีกำรประเมินหรือ
วัดผลฯ  
 
2. มีรำยงำนสรปุผล
กำรจัดท ำองค์ควำมรู้  
 

 
- องค์ควำมรู้ละ 
1 ครั้ง 
 
 
 
 
 

 
ข้ำรำชกำร  

และเจำ้หน้ำท่ี 
ส ำนักงำน ปปง. 

 
 

 
คณะท ำงำน

บริหำรจดักำร
องค์ควำมรู้ที่ 3 / 
ฝ่ำยเลขำนุกำร
คณะท ำงำน KM 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1. มีกำรประเมินผลกำรน ำควำมรูไ้ปใช้
งำนในรูปแบบท่ีเหมำะสม 
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความรู้ความเข้าใจ :  
ร้อยละ 99.24 
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมสามารถน าความรู้ไป
ปฏิบัติงาน : ร้อยละ 94.55 
 
 



 
 

ล าดับ กิจกรรมการจัดการความรู ้ ระยะเวลา ตัวชี้วัด เป้าหมาย กลุ่มเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ 
สถานะ 

ผลการด าเนินงาน ด าเนนิการ
ตามแผน 

เป็นไปตาม
ตัวชี้วดั 

7.2 สรุปกำรน ำองค์ควำมรูไ้ปใช้ในกำร
ปฏิบัติงำน โดยมีกำรระบุปัจจยัแหง่
ควำมส ำเร็จ ปัญหำอุปสรรคและ
ข้อเสนอแนะ 

ส.ค. 2566 
 

- องค์ควำมรู้ละ 
1 ฉบับ 
 

  2. มีกำรสรุปกำรน ำองค์ควำมรู้ไปใช้ใน
กำรปฏิบัติงำน จ ำนวน 1 ฉบับ 
 

 7.3 มีกำรประเมินผลกำรด ำเนินกำรตำม
แผนกำรจดักำรควำมรู้ ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. 2566 
 
 
 
 
 
 

ส.ค. – ก.ย. 
2566 

 

3. ร้อยละควำมพึง
พอใจของข้ำรำชกำร
และเจำ้หน้ำท่ี
ส ำนักงำน ปปง. ท่ีมีต่อ
กำรด ำเนินกำรตำม
แผนกำรจดักำรควำมรู้ 
ประจ ำปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2566 

- ข้ำรำชกำร 
และเจ้ำหน้ำท่ี
ส ำนักงำน ปปง.           
มีควำมพึงพอใจ 
ต่อกำร
ด ำเนินกำรตำม
แผนกำรจัดกำร
ควำมรู้ ประจ ำปี
งบประมำณ  
พ.ศ. 2566            
ร้อยละ 80 

ข้ำรำชกำร  
และเจำ้หน้ำท่ี 

ส ำนักงำน ปปง. 

คณะท ำงำน
บริหำรจดักำร
องค์ควำมรู้ที่ 3 

/ ฝ่ำย
เลขำนุกำร
คณะท ำงำน 

KM 
 

  3. มีกำรวดัผลควำมพึงพอใจของผู้เข้ำร่วม
กิจกรรม มคีวำมพึงพอใจร้อยละ 92.73 

 

8 การยกย่องชมเชย 
จัดกิจกรรมยกย่องชมเชย/ให้รำงวัล 
แก่คณะท ำงำนท่ีได้รับรำงวัลผลงำนดีเด่น 
ด้ำนกำรจดักำรควำมรู้ ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. 2566 

 
ส.ค. – ก.ย. 

2566 

 
จ ำนวนครั้งในกำรจัด
กิจกรรมยกย่องชมเชย 

 
1 ครั้ง 

 
คณะท ำงำนฯ  
ที่ได้รับรำงวัล 
กำรจัดกำร
ควำมรู้ดเีด่น 

ประจ ำปี
งบประมำณ  
พ.ศ. ๒๕๖6 

 
คณะกรรมกำร
บริหำรจดักำร
ควำมรู ้

   
- มอบเกียรติบตัรให้แกผู่้สนับสนุนกำร
ถ่ำยทอดองค์ควำมรู้ในกิจกรรมวันแห่งกำร
แลกเปลีย่นเรยีนรู้ (AMLO – KM Day) 
ในวันท่ี 20 กันยำยน 2566 ณ ห้อง
ประชุมแมนดำรินเอบี โรงแรมแมนดำริน 
สำมย่ำน กรุงเทพฯ 

 


